
 

 
 

事業所名：エントレリハ杉本町 

サービス種類：■地域密着型通所介護 

日 時：令和7年１２月１０日（水）16時～ 

出 席 者 地域包括支援センター 地域の有識者 ご利用者様家族様 

報告事項：11月15日山之内しあわせスマイルディ 

利用者の状況（令和6年度） 

①入所者、登録者、利用者の人数②要介護度③男女比率④年齢 

 

【法 人 名】 株式会社髙瀬 

【代 表】 代表取締役 髙瀬 渉市 

【施設管理者】 髙瀬 唯生 

【事 業 内 容】 地域密着型通所介護・予防通所介護サービス 

【事 業 所 名】 エントレリハ 

【休 業 日】土・日曜日・祝日８月１３日・１４日 １２月２９日～１月３日 

【提 供 時 間】 １単位目 9：15～12：20 2単位目12：55～16：00 

【営 業 時 間】 8：45～16：30 

【定  員】地域密着通所介護 定員１８名 

 

【理念】 

エントレリハグループとしての理念は 

サービスを通して人々の心と体の健康と改善に努めます 

杉本町店では「一歩先にある安心の提供」を基本にサービスを通して人々の心と

体の健康と改善に努めます 

 

≪特徴≫小冊子を活用 （簡潔にまとめたもの↓） 

 

小規模である事の特徴を生かし、一人ひとりのご利用者様との関わりを大切に、

「一歩先にある安心へ」を目指しています。レッドコード、マシーンを使用し

て、身体機能の回復を目指し、ピラティスボール、猫背体操、セラバンドを使用

した集団体操を行うことで柔軟なトレーニングメニューを作成しています。 

会社独自開発した『脳ぽち』をすることで、脳を活性化することにより認知症や

脳系統の予防をしていきます。半年に一度 脳評価を行い、評価用紙をお渡しし

ています。 

入浴では「個別性」と「自立」に向けた取り組みを行い、自宅と近い環境で入浴

支援を行い、家庭においても入浴できるようにしています。 

また、「ミラバス」や「美泡湯」を使用することで、糖尿病、リウマチの方にも

配慮しています。身体を洗剤で洗わなくても老廃物がとれるようにしています。 

※高齢者入浴支援アドバイザーによる研修を実施しています。 

 

 

地域密着型サービス  運営推進会議 



①ご利用者、登録者、利用者の人数 93名 （2025年12月現在） 

入退院今月休止者含めず 

 

②要介護度別の利用者割合 2025年10月現在 

 

③男女比 

男性 40.8％ 女性 60.2％ 

 

④年齢 令和7年度5月末時点 

５０～５９歳 0名 

６０～６９歳 2名 

７０～７９歳 30名(内２名入院で休止中) 

８０～８９歳 51名 

９０～９９歳 12名 

１００歳～ ０名 



利用者の健康管理に係る取組の報告（熱中症や感染症等の予防策 

●感染予防対策 

・ 標準感染予防策（スタンダードプリコーション）等の徹底 

・ 事業所共有スペースの換気、適温温度の保持 

・ 事業所共有スペースの定期的なアルコール等による消毒の実施 

・ 勤務中や勤務外に係わらず、密閉・密集・密接の状況回避 

・ 見学者および取引先関係者の手洗い・うがい・手指のアルコール消毒等、従

業員からの指示の徹底 

※マスク着用はなしとなりました。 

 

●ご利用者様の体調管理 

・ 来所前もしくは来所時点、検温実施と健康状態のチェック 

・ 送迎時の手指のアルコール消毒実施 

・ サービスご利用中の手洗い・うがいおよび手指のアルコール消毒実施 

●従業員の体調管理 

・ 出勤時に再度検温および健康状態のチェック 

・ 勤務中の手洗い・うがい・手指のアルコール消毒 

・ 体調の自己管理の徹底、体調が悪くなった場合は感染の有無にかかわらず自

宅待機実施 

 

日常のサービス提供内容 

 バイタルチェックは令和7年4月より 独自開発のケアウオッチを装着 

※ケアウオッチは毎時 血圧 脈 酸素を測定するほかに、独自開発として運動

時のバイタルにより運動量の負荷を測定することができる時計。 

 

下記は通常の基本内容である。 

脳ぽち、レッドコードによる複合動作訓練、ニューステップ・マシーン類 

集団体操（セラバンド・ピラティスボール・ヨガマット・エアリアルヨガ・スト

レッチボール） 

ローラー治療・マッサージ機器によるマッサージの提供 

スタッフによる自宅でできる運動の指導と助言として ⤵ 

脳トレ・口腔体操、足踏み100回 スクワット、つま先立ちなどのバランス訓練 

お茶タイム 

※利用者様の介護度、体調等をみて、それぞれ実地メニューを組んでいます。 

 

【議  題】 

１ 活動状況、提供実績報告 ２ 意見、要望等 ３ その他施設の概要 

 

【１，活動・提供実績】 

現在は空きがほぼない状態であり、空き待ちの方がいらっしゃる日もある状態

です。人数がいる分スタッフと連携を図り、満足頂けるように支援し提供いたし

ます。 

 



 

≪エントレリハグループとして≫ 

令和7年度６月に介護職員の働きやすい職場環境づくり内閣総理大臣賞 大阪推薦

選定を受け8月末 厚生労働省 奨励賞を受賞 

 

≪その他外部研修など≫ 

早期認知症学会 福岡 

官理者 髙瀬 看護師 箕浦 

介護士 １名 生産性向上セミナー/ojt指導法/受講 

 

≪活動状況報告≫  

（地域との連携に関する報告） 

地域行事への参加は保護司としての活動を参加 

山之内地域内福祉施設コミュニティ交流会参加(3月24日) 次回は6月23日 

 

（利用者様活動） 

大規模災害訓練５月１４日から５月２０日実施 

火災避難訓練 ６月２７日 実施予定 職員のみ 

 

＜人事＞ かわりなし 

≪内部研修≫毎月必ず実施：利用者様の状態 状況を把握 

７月→接遇・認知症について 

８月→事故防止・緊急時対応・非常災害対応 

９月→排泄介助・食事介助・口腔ケア 

１０月→プライバシー保護 倫理 法令遵守 

１１月→介護事故トラブル回避 

１２月→高齢者虐待・身体拘束排除  

１月→送迎 BCP 生産性向上 

２月→相談・苦情対応 

３月→健康管理・主治医との連携 

 

≪外部研修≫ 

中嶋 楓  生産性向上訓練 

渡邊 雅哉 カルテ記載の重要性 

報告書関係 

 

 

 

 

 

 

 

 



ヒヤリハット報告 忘れ物 ２件 

 ふらつき 

持ち物 

 0件 

 １件 

 その他  ０件 

 

事故報告書  

送迎転倒 

転倒 

０件 

１件 

 表皮剥離 

忘れ物 

 １件 

 ０件 

 服薬 

持ち物 

 ０件 

 ０件 

 その他  ０件 

 

送迎事故報告書  

接触その他 ０件 

 ０件 

 

次回開催予定 令和 ８ 年  ６月１２日（金）１６時００分～ 

 

 


